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< STATUTEN

‘pé SCHAAKCLUB “RETI” MACHELEN
Y45 3$V°
Art. 1: DOEL

Onder de benaming “RETI” werd te Machelen een schaakclub opgericht met als doel de beoefening
van het schaakspel te bevorderen.

Art. 2 : BESTUUR
Het bestuur is samengesteld uit Min. 3 personen :

1. De Voorzitter : Hij roept de bestmrsvergaderingen bijeen alsook de algemene vergaderingen. Hij
heeft bovendien het recht op algemeen toezicht op de - bestuursleden. Hij vertegenwoordigt de club
bij de K.B.S.B., de liga of andere clubs. Hijis belast met het dagehjksbehw

2. De Sccrctanmecster Hij zorgt voor de briefwisseling en de boekhounding. Hij int de
jaatlijkse hdgelden I-I13 brengt het financieel verslag uit op de statutaire A.V. De vcrgadermgen
keurt de rekeningen _goed.

3. Bar-verantwoordelijke en kasbeheerder-: Hij is verantwoordelijk voor de drank en het innen van de
konsommaties. ‘

4. De tomooileider en materiaslverantwoordelijke : Hij hondt een mventaris van het materiaal bij en
een bibliotheek. Hij zorgt voor het onderhoud van het materiaal. Hij regelt alle tornooien. Hij beslist
over de regeling der tornooien en wedstrijden. Bij niet voorziene gevallfm in het geldende
tomoo:reglemcnt beslist de tornooileider. Hij geeﬁ de resultaten der gespeelde weds!njden door aan
de secretaris en aan de public-relations.

5. De Public-relations : Hij zorgt voor contact met andere instellingen. Hij zorgt eveneens voor
toelagen en bijdragen van sympaﬂnsm‘ende instellingen. Hij verzorgt de publikaties in de
plaatschjke advertentiebladen. )

6. Jeugdleider : Hij zorgt voor de goede opvang van de jeugd.

Bestuursleden mogen tijdelijk bun functie overdragen aan andere bestuursieden. Een
bestuurslid mag echter nooit meer dan twee functies verenigen. Het bestuur meoet minstens
eenmaal per jaar verkozen worden door de algemene vergadering.

Art.3 : LIDMAATSCHAP

Alle leden hebben gelijke rechten en toegang tot zittingen, tornooien, prijskampen enz. Het lidgeld
wordt vastgelegd door het bestuur, met dien verstande dat het gedrag nooit hoger mag zijn dan het
dubbele van de bijdrage, die de club, per lid, aan de Liga in de K.B.S.B. moet afdragen. De lidgelden
zijn betaalbaar ten laatste bij de eerste algemene vergadering van het nieuwe speeljaar. Een ontslagen,
een ontslagnemend lid of door tuchtnaatregelen geschrapt lid kan geen rechten op de bezittingen van
de club doen gelden.

Art. 4 : ALGEMENE EN BESTUURSVERGADERING

Het bestuur houdt eenmaal per jaar een algemene vergadering. Er mogen meer algemene vergaderingen
per jaar georganiseerd worden, wanneer het bestuur het nodig acht. De voorzitter houdt ten minste om
de twee maanden een bestuursvergadering.

Art. 5 ; VERKIEZINGEN
Het bestunr wordt voor één jaar verkozen door de statutaire algemene vergadering bij het begin van het
speeljaar. Elk afiredend bestuurslid is herkiesbaar.




Art. 6 : AANNEMINGEN

Iedere persoon die bereid is zijn lidgeld te betalen, de statuten en de tornooireglementen na te leven,
wordt als lid van de club aanvaard. M.a.w. kunnen geen personen als chiblid geweigerd worden, om
redenen van taal, godsdienst, politiek, geslacht of welke andere soorfgelijke reden ook.

Art. 7 : TORNOOIEN

Er wordt minsten éénmaal per jaar een clubkampioenschap ingericht, tussen al de leden die er wensen
4an deel te nemen. Het wordt geregeld door de tornooileider. Het staat het bestuur vrij om tornooien in
te richten waaraan ook schaakspelers aangesloten bij andere clubs kumnen aan deelnemen, maar in dit
geval zijn deze spelers verplicht een deelnemingsrecht te betalen wat in geen enkel geval mag gevraagd
worden van de clubleden. Er kan eventueel in één of meer categorieén gespeeld worden.

Art. 8 : TUCHTMAATREGELEN

Wanneer een clublid door zijn gedrag en/of handelingen schade berokkent aan de clubeigendommen of

door zijn uitlatingen in de club andere clubleden of bezoekers beledigt, dan kan het bestuur

tuchtmaatregelen nemen.

1. Het eisen van een schadevergoeding voor het beschadigde of vernielde materiaal.

2. Een verwittiging, die aan het lid schriftelijk moet bekend gemaakt worden en waarin de feiten
moeten worden vermeld. :

3. De uitsluiting wegens emnstige feiten of wegens herhaalde feiten, na een schriftelijke verwittiging.
Dit moet echter door de 2/3 van de leden waarvan minstens de helft aanwezig moeten zijn, op een
algemene vergadering worden goedgekeurd, bij geheime stemming. Op deze vergadering moet het
lid in kwestie zich kunnen verdedigen.

Art. 9 : ONTSLAG
Bij ontslag (vrijwillig, of ziekte of overlijden) worden geen lidgelden terngbetaald. Wanneer het een
bestuurslid betreft, wordt hij vervangen bij herkiezing door de algemene vergadering.

Art. 10 : ONTBINDING

Bij een eventuele ontbinding van de club, moet dit aanvaard worden door 2/3 der leden, waarvan
minstens de helft moet aanwezig zijn. Het in bruikleen ontvangen materiaal wordt aan de eigenaars
teruggegeven. Het overige materiaal zal verkocht worden, en de opbrengst zal gaan naar het “Parkhof”,
bejaardentehuis in en te Machelen.

Art. 11 : WIZIGING AAN DE STATUTEN
Wijzigingen aan de statuten kunnen alleen door een A.V. worden goedgekeurd, bg gewone
meerderheid van de stemmen der leden waarvan minstens de helft moet aanwezig zijn.
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